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CONSULTORIO

de] el VI Convenio.”. En cualquier caso y a efectos 
prácticos, se entiende que ambas categorías, Su-
pervisor y Coordinador, tienen el mismo salario 
que coincide con el que que en las tablas se asig-
na al Supervisor de Residencias. Pero, dicho todo 
lo anterior y para no generar rigideces estructura-
les en ninguna residencia, también debe decirse 

que, dado que ambas categorías profesionales 
están encuadradas dentro del mismo grupo pro-
fesional, cabe que la dirección del centro mezcle 
las funciones en un mismo trabajador, siempre 
que, claro está, no se pida la realización de algo 
para lo que sea necesario la titulación que no se 
tenga.

• En relación con las normas sobre jornada y 
horario de trabajo, materia ahora regulada en el 
artículo 39 del VII Convenio, se ha añadido un pá-
rrafo que afirma claramente que “por cada jornada 
realizada en día festivo se disfrutará de un descan-
so compensatorio de un día laborable, que no será 
considerado como tiempo de trabajo, respetando 
el número total de horas efectivas señaladas en 
este convenio”. De este modo, se ha recogido en 
el Convenio lo que, en sentencia de 24 de julio de 
2015, ya había determinado la Sala de lo Social 
de la Audiencia Nacional. Esto es que, indepen-

dientemente del devengo del plus de domingos 
y festivos, el trabajo en un día festivo debe ser 
compensado con un día de descanso. Ahora bien, 
esta nueva regulación no impide que los días de 
compensación ya estén incluidos en lo que, en la 
jurisprudencia, se denomina “calendario laboral 
compensado”; esto es, un calendario que global-
mente recoja los días de descanso compensatorio 
por trabajar los festivos que corresponda, sin que 
sea preciso que se conceda, de forma expresa, 
un descanso compensatorio con posterioridad a 
cada festivo trabajado.

LARES EN LOS MEDIOS
La comunicación es una de las más potentes y eficientes herramientas de percepción, intervención 
y transformación social. Lares, en los últimos meses, ha llevado a cabo una importante labor de 
difusión en los medios de comunicación del sector. La Razón, Balance Sociosanitario o QMayor 
son algunos de los numerosos medios en los que ha aparecido la Familia Lares.

La Razón

Balance Sociosanitario

QMAYOR

GERIATRICAREA

Negocios y Gestión 
de la Dependencia

INFOGERIATRÍA
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Formación
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Lares Fundación trabaja para acercar la lectura a per-
sonas con difi cultad lectora o de comprensión. Porque 
la Lectura fácil es un placer y un derecho. 
Leer nos ayuda a:
• Ampliar conocimientos
• Agudizar nuestro sentido  crítico
• No sentirnos solos 
• Despertar la imaginación
• Aprender a escribir 
• Conseguir un trabajo mejor
• Mejorar como personas 

Además, Lares Fundación quiere crear una red de clubs 
de Lectura fácil para fomentar la lectura, compartir con-
tenidos y experiencias.
Formar parte del club tiene un coste anual de 100€ para 
el centro y muchas ventajas: 
• Préstamo de libros para realizar un club de lectura en 

tu centro
• Nuevos títulos del catálogo de Lectura fácil 

actualizado con nuevos títulos cada año
• Apoyo y orientación en la dinamización del club 
• Acceso a contenidos adaptados en la plataforma 
   on line de Lares 
• Y más…

- El club se desarrolla en 6-8 sesiones 
- Lo componen entre 8 y 12 participantes además de un dinamizador 
- Las sesiones tienen una duración aproximada de 1 hora y una frecuencia semanal 
- El libro se lee en alto durante las sesiones y es el punto de partida de actividades 
  y debates
- El grupo debe ser homogéneo en cuanto a comprensión lectora
- Pueden participar todas aquellas personas que deseen pertenecer al club Lectura Fácil.
  Saber leer no es un requisito indispensable. 

Lares Fundación te ayuda

La Fundación Lares te forma como dinamizador de clubs de Lectura fácil, 
en modalidad presencial y on line, pudiéndose bonifi car el 100%. 
Para unirte al club o saber más, ponte en contacto con nosotros. 

Fundación Lares 
91 442 22 25
formacion@lares.org.es

Crea un club en tu centro y podrás unirte
a la red de clubes de Lectura fácil Lares

SABER MÁS

“El que lee mucho y anda mucho, 
ve mucho y sabe mucho” Cervantes

- El club se desarrolla en 6-8 sesiones 
- Lo componen entre 8 y 12 participantes además de un dinamizador 
- Las sesiones tienen una duración aproximada de 1 hora y una frecuencia semanal 
- El libro se lee en alto durante las sesiones y es el punto de partida de actividades 
  y debates
- El grupo debe ser homogéneo en cuanto a comprensión lectora
- Pueden participar todas aquellas personas que deseen pertenecer al club Lectura Fácil.
  Saber leer no es un requisito indispensable. 

La Fundación Lares te forma como dinamizador de clubs de Lectura fácil, 
en modalidad presencial y on line, pudiéndose bonifi car el 100%. 
Para unirte al club o saber más, ponte en contacto con nosotros. 

Fundación Lares 
91 442 22 25
formacion@lares.org.ES

SABER MÁS
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En Seral  trabajamos con la premisa de que una alimentación sana
y equilibrada es una de las mejores medidas para cuidar la salud
de los mayores.

En Seral elaboramos los alimentos de manera tradicional,  predominando
la cocina casera, sencilla y cuidadosamente elaborada.

 

Compartiendo Valores

RESTAURACIÓN INTEGRAL EN CENTROS DE ATENCIÓN 
PARA PERSONAS MAYORES

677 599 795 www.seral-service.com info@seral-service.com



• Multirriesgo
• Accidentes
• Voluntariado

• Responsabilidad
   Civil
• Automóviles

C/ Santa Engracia, 10-12
         TLF: 91.319.10.10

-28010- MADRID
  www.umas.es




