
PASOS HACIA TU EMPLEABILIDAD
Inserción laboral para mujeres a través de la formación en atención sociosanitaria

Este proyecto tiene como objetivo favorecer la inserción laboral de mujeres en el área 
sociosanitaria

¿Qué ofrecemos?:

o Formación a cuidadores informales

o Programa de apoyo a la inserción laboral

o Formaciones complementarias: AICP, nutrición, digitalización, igualdad…

Objetivos de desarrollo sostenible: 

Datos clave:

Dirigido a: mujeres interesadas en trabajar en el sector de cuidados
Duración: año 2026
Formato: presencial – aula virtual.
Coste: gratuito

Beneficios del proyecto:

o Aumenta las posibilidades de acceso a un empleo digno y cualificado

o Ayuda a formar a personal cualificado en el ámbito de los cuidados

¿Quieres participar en el proyecto?

¡Inscríbete! https://forms.office.com/e/jy2MeQcbRe

Contacto para más información:

o Persona de referencia: Rebeca Erustes Polonio

o Más información en: rebeca.erustes@lares.org.es / 682 915 681
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