
INTEGRACIÓN DE PERSONAS MIGRANTES 
Itinerarios de inserción sociolaboral y formación para el empleo con perspectiva de género

Este proyecto tiene como objetivo favorecer la inserción laboral de las personas 
migrantes a través de la formación tanto formal como no formal en el área 
sociosanitaria

1ª modalidad: para centros que inician el proceso de eliminación de sujeciones

2ª modalidad: para centros que ya han desarrollado acciones y se encuentran en el 
proceso de implantación del modelo libre de sujeciones.

¿Qué ofrecemos?:

• Certificado profesional de atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones 
sociales

• Formación a cuidadores informales

• Programa de apoyo a la inserción laboral

• Formaciones complementarias: AICP, nutrición, digitalización, igualdad…

Objetivos de desarrollo sostenible: 

Datos clave:

Dirigido a: personas migrantes interesadas en trabajar en el área de atención 
sociosanitaria
Duración: año 2025
Formato: presencial, con aula virtual como herramienta de apoyo.
Coste: gratuito

Beneficios del proyecto:

o Aumenta las posibilidades de acceso a un empleo digno y cualificado

o Ayuda a formar a gerocultoras con la cualificación requerida por la Administración.

¿Quieres participar en el proyecto?

¡Inscríbete! https://forms.office.com/e/mgvNMV5zZa

Contacto para más información:

o Persona de referencia: Rebeca Erustes Polonio

o Más información en: rebeca.erustes@lares.org.es / 682 915 681

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=y0rADz7QckOLvMI8-h1boNoWb5wBp45JkNDg-JYVOnZUMlhBVjNOMURPSk5GODJHQVhNSE45M0xSVi4u&route=shorturl
mailto:rebeca.erustes@lares.org.es
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